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Kursbeschreibung 
Mit der Hauptversion 3-2024 erhalten Sie die erste Hauptversion die ausschließlich – wie Sie es 
von unseren Service-Releases kennen – über den Download-Manager bereit gestellt wird.  
In dieser Hauptversion sind neue Funktionalitäten und Erweiterungen enthalten, die Ihnen 
mehr Komfort in der ADDSION Lohn- & Gehaltsabrechnung bieten.  
 
 

Ihr Nutzen 
In dieser Schulung zeigen wir Ihnen unter anderem die neue Funktionalität, mit der die EEL- 
und BEA-Meldungen nun direkt in ADDISON Lohn & Gehalt erstellt werden können. Somit ist 
eine einfachere Handhabung und eine größere Automatisierung bei der Erstellung der 
Meldungen sichergestellt und Sie haben direkt in ADDISON Lohn & Gehalt einen schnelleren 
Überblick über die unterschiedlichen Status-Meldungen der einzelnen EEL- bzw. BEA-Formulare, 
wie z. B. vollständig oder unvollständig. 
Unterstützend zur Kundeninformation erhalten Sie zusätzliche Informationen zu den 
Programmentwicklungen in der ADDISON Lohn- & Gehaltsabrechnung.  
Sie bleiben durch Ihre Teilnahme sowohl fachlich als auch anwendungstechnisch auf dem 
aktuellen Stand. Die detaillierte Schulungsunterlage hilft Ihnen bei der Umsetzung der 
Änderungen im Nachgang. 
 
 

Inhalte 
 EEL-Meldeverfahren direkt in ADDISON Lohn & Gehalt 
 BEA-Meldeverfahren direkt in ADDISON Lohn & Gehalt 
 Beitragsschätzung auf Basis des laufenden Monats (neue Option) 
 Reengineering Buchungsbeleg 
 Reengineering Gerüstbau-Meldeverfahren 
 Qualifizierungsgeld 
 Sonstiges, u. a. 

– Erweiterung Personalauswahldialog 
– Erweiterung Erfassung variabler Daten  
– Buchungsbeleg: neue Verarbeitung Zahlungen bAV, Betrag je AN in Vorspalte 
– Erweiterung Meine Lohndokumente und Druckservice um personenbezogene  

Baulohn-Auswertungen 
– Import von Lohnbewegungen – neue Benutzeroberfläche 

 Gegebenenfalls weitere Änderungen lt. tagesaktuellem Stand 
  



 

 
 

 

Voraussetzungen 
 
Zielgruppe 
Steuerberatungskanzleien und mittelständische Unternehmen 
 
Teilnehmerkreis 
Die Schulung richtet sich an Anwender/-innen der ADDISON Lohn- & Gehaltsabrechnung. 
 
Fachliche Voraussetzung 
Grundkenntnisse zur Lohnabrechnung und im Steuerrecht bzw. Sozialrecht sowie praktische 
Erfahrung in der Lohnabrechnung mit dem Programm ADDISON Lohn- & Gehaltsabrechnung. 
 
Dauer 
ca. 180 Minuten 
 
Dozent/-in 
Erfahrene/r Kundenbetreuer/-in für die ADDISON-Software aus dem Bereich Lohn- & 
Gehaltsabrechnung 
 
 
Technische Information/Voraussetzung für unsere Schulungsformen 
 
Webinar PLUS 
Üben am eigenen PC mit Zugang zu unserem Programm über unsere virtuellen Schulungsserver. 
Die Systemvoraussetzungen für unser Webinar PLUS finden Sie hier. 
Überprüfung Ihrer Systemvoraussetzungen für GoToWebinar hier. 
Die Checkliste zu unserem Webinar PLUS finden Sie hier.  
Bitte beachten Sie, dass vor der Teilnahme an unserem Webinar PLUS die in der Checkliste 
genannten Voraussetzungen durch die Teilnehmerin bzw. den Teilnehmer gewährleistet werden 
müssen. 
 
Webinar 
Die technischen Voraussetzungen sowie die Systemvoraussetzungen zu unseren Webinaren 
finden Sie hier. 
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