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Kursbeschreibung

Muss ein Arbeitnehmer aus beruflichen Griinden voriibergehend ins Ausland, ist der
Arbeitgeber dazu verpflichtet, durch eine A1-Bescheinigung nachzuweisen, dass das
Unternehmen weiterhin die Sozialversicherungsbeitrage im Inland entrichtet. Der Arbeitnehmer
ist verpflichtet diese Bescheinigung bei jedem Auslandseinsatz mitzufiihren. Unter den Begriff
Auslandseinsatz fallen auch die Teilnahme an Meetings, Verkaufsgesprache oder kurze
Kundenbesuche. Es gibt hierbei keine zeitliche Toleranzgrenze. Es werden in einigen Landern (z.
B. Frankreich, Osterreich) verstarkt Kontrollen durchgefiihrt und bei VerstéBen mit hohen
GeldbuRen geahndet. Mit einer weiteren Zunahme der Kontrollen, auch in anderen EU-Landern,
ist zu rechnen.

Fiir eine Entsendung in das europaische Ausland (inkl. EWR und Schweiz) muss der Arbeitgeber
auf maschinellem Weg einen Antrag auf Ausstellung einer A1-Bescheinigung iiber die
Fortgeltung der deutschen Rechtsvorschriften stellen.

Gleiches gilt im Falle einer A1-Ausnahmevereinbarung und weiteren Meldungen (Antrag
Gewohnlich in mehreren Mitgliedstaaten Beschaftigte, Antrag Beamte/Beschaftigte Offentlicher
Dienst, Antrag Seeleute, Antrag Flug- und Kabinenbesatzungen).

Die ADDISON Lohn- & Gehaltsabrechnung bietet Ihnen die Moglichkeit diese Antrage
elektronisch zu erstellen und zu versenden.

lhr Nutzen

In unserer Schulung geben wir Ihnen einen kurzen Uberblick liber die gesetzlichen
Rahmenbedingungen und die unterschiedlichen Antragsarten. Ebenso werden die
Voraussetzungen, die melderelevanten Inhalte, die Ablehnungsgriinde sowie das Vorgehen
innerhalb der ADDISON Lohn- & Gehaltsabrechnung erlautert.

Inhalte

e Gesetzliche Rahmenbedingungen

e Unterschiedliche Antragsarten

e Melderelevante Inhalte

e Ablehnungsgriinde

e Programmhandling (Stammdaten und Eingabeassistent)

e Meldeerstellung und Versand

e Sonstige Fragen (z. B. Protokolle, Bescheinigungen, niitzliche Informationen)



Voraussetzungen

Zielgruppe
Steuerberatungskanzleien und mittelstandische Unternehmen

Teilnehmerkreis
Die Schulung richtet sich an Anwender/-innen der ADDISON Lohn- & Gehaltsabrechnung.

Fachliche Voraussetzung
Grundkenntnisse in der ADDISON Lohn- & Gehaltsabrechnung

Dauer
ca. 60 Minuten

Dozent/-in
Erfahrene/r Dozent/-in fiir die ADDISON-Software aus dem Bereich Lohn- & Gehaltsabrechnung.

Technische Information/Voraussetzung fiir unsere Schulungsformen

Seminar

Schulung mit aktiver Einbeziehung der Teilnehmer/-innen durch PC-Nutzung und praktische
Anwendungen

Webinar PLUS

Uben am eigenen PC mit Zugang zu unserem Programm iiber unsere virtuellen Schulungsserver.
Die Systemvoraussetzungen fiir unser Webinar PLUS finden Sie hier.

Uberpriifung lhrer Systemvoraussetzungen fiir GoToWebinar hier.

Die Checkliste zu unserem Webinar PLUS finden Sie hier.

Bitte beachten Sie, dass vor der Teilnahme an unserem Webinar PLUS die in der Checkliste
genannten Voraussetzungen durch die Teilnehmerin bzw. den Teilnehmer gewahrleistet werden
missen.

Webinar

Die technischen Voraussetzungen sowie die Systemvoraussetzungen zu unseren Webinaren
finden Sie hier.

Wolters Kluwer Tax & Accounting Deutschland GmbH https://akademie.addison.de
Kammererstrafe 39

71636 Ludwigsburg

addison-akademie@wolterskluwer.com

+49 7141 914-180

&). Wolters Kluwer



